Office National des Foréts

Mse en place dunefiliale ON-Xau1 janvier 2022 en charge de:
la Mhitrise de la végétation, de lactivite Arbre Conseil, des Ateliers Bois

Groupe de travail du 10 juin 2021 : Grands Déplacerrents
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- Lanation de grands déplacements

- Rappel des baremes URGSAF

- Lesmodalités en vigueur

- La propasition envisagée

Introduction de la nation de salarié itinérant
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Frais professionnels : Indemnisation des
Grands déplacements

Définition (urssar):

L'indemnité de grand déplacement est destinée a couvrir les dépenses supplémentaires de
nourriture et de logement du salarié en déplacement professionnel.

Le grand déplacement est caractérisé par le fait que le salarié est dans I'impossibilité de
regagner chaque jour sa résidence.
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Les grands déplacements

Les modalités de remboursement (urssar) :

Les indemnités de grand déplacement sont exonérées de cotisations sociales dans le respect des
barémes fixés par I'URSSAF.

Le bareme tient compte également de la différence du colt du logement entre Paris, les
départements des Hauts-de-Seine, de Seine-Saint-Denis et du Val-de-Marne, d'une part, et la
province, d'autre part.

Les montants sont applicables pour une durée de déplacement de 3 mois continue ou
discontinue pour un méme chantier ou une méme mission.

Pour un déplacement supérieur a 3 mois et inférieur a 2 ans, les montants fixés subissent un
abattement de 15 % a compter du premier jour du 4e mois.

Si la mission se poursuit au-dela de 24 mois et dans la limite de 4 ans, les montants sont
abattus de 30 % a compter du premier jour du 25e mois.
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Les grands déplacements

Les baremes URSSAF au 1er janvier 2021 :

Logement et petit déjeuner

Paris et départements
des Hauts-de-Seine
(92), Seine-Saint-Denis Autres départements
(93) et
Val-de-Marne (94)

Pour les 3 premiers mois 19,10 € 68,50 € 50,80 €

Au-dela du 3¢ mois et jusqu’au 24¢
mois

16,20 € 58,20 € 43,20 €

Au-dela du 24¢ mois et jusqu’au
72¢ mois

13,40 € 48,00 € 35,60 €
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Les grands déplacements

Le remboursement s’effectue sur la base :

- des frais réels : note de frais avec justificatif de paiement
- d'allocation forfaitaire : justifier le grand déplacement (justificatif du
découchage).

Le fractionnement de I'allocation forfaitaire est possible. Il facilite la prise en
compte des salariés qui, en situation de grand déplacement, sont logés
gratuitement.
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Les grands déplacements

Les modalités de la CCN - ONF:

Le salarié qui est dans I'impossibilité de regagner son domicile se voit octroyer
pour la durée du chantier les indemnités suivantes a I'exclusion de tout autre :

== Indemnité d'éloignement : 8 MG par nuit d’absence du domicile soit
29,20€

) Indemnités de remboursement de frais (soumis aux barémes URSSAF) :

-Indemnité de repas : 5 MG (justificatif de restaurant) soit 18,25€
-indemnité de repas : 2MG (sans justificatif) soit 7,30€

-Indemnité de nuitée : 18 MG par nuit d’absence du domicile 65,7€
(portée a 20MG communes de plus de 100 000 habitants soit 73€)




Les grands déplacements

Indemnisation moyenne a |"'ONF:

- Ville de moins de 100 000 habitants : 120,45€
== Remboursement des frais : 91,25€

Indemnité repas du midi : 7.30€ (2 MG)

Indemnité repas du soir : 18,25€ (5 MG)

Nuité : 65.70€ (18MGQG) (50,80€ non fiscalisés)

== indemnité d’éloignement : 29,20€ (fiscalisée)

-Ville de plus de 100 000 Habitants : 127,75€
, Remboursement des frais : 98,55€

Indemnité repas du midi : 7.30€ 2MG)
Indemnité repas du soir : 18,25€ (5MG)
Nuité : moyenne : 73€ (20MG) (68,50€ non fiscalisés)
== indemnité d'éloignement : 29,20 (fiscalisée)
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spennet
Note
Seulement sans justif. Sinon 5 MG.

spennet
Note
Seuelemnt sans justif. Sinon 5 G.

spennet
Texte surligné 

spennet
Texte surligné 
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Les modalités pour les fonctionnaires ONF:

Le fonctionnaire qui est dans I'impossibilité de regagner son domicile se voit
octroyer :

Pour les villes de moins de 200 000 h:
-indemnité de repas : 17,50 €

-nuité avec petit déjeuner : 70€

Soit une indemnité moyenne/j : 105€

Pour les villes de +200 000 et gd Paris :
-indemnité de repas : 17,50 €

-nuité avec petit déjeuner : 90€
Indemnisation moyenne/j : 125€

Pour Paris :

-indemnité de repas : 17,50 €
-nuité avec petit déjeuner : 110€
soit Indemnisation moyenne/j : 145€
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Les grands déplacements

Les grands déplacements CCP:

Une indemnisation moyenne : 96,70€

-Remboursement des frais : Les frais sont remboursés par I'employeur sur
présentation de justificatifs.

Le remboursement des frais est opéré sur unedase forfaitaire égale @arjour a la
valeur de 20 fois le minimum garanti en vigueur au 1er janvier de |'année en
cours soit 73€. (pour 2021). (non fiscalisés)

-indemnité de sujétion : la contrepartie est versée sous forme financiere, elle
doit en tout état de cause étre égale a au moins 6,5 fois le minimum garanti en
vigueur au Ter janvier de I'année en cours soit 23,70€ (pour 2021)

Sessile: frais réels pour les cadres et TAM.



spennet
Texte surligné 

spennet
Note
Comprend les repas ?

spennet
Texte surligné 

spennet
Texte surligné 
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Les grands déplacements

Le projet ONF-X

Tous départements :

—Proposition d'un forfait repas par jour : 25€

—Proposition d'un forfait nuit + petit déjeuner : 50.80€

Soit un remboursement forfaitaire des frais a hauteur de 75,80€ (non fiscalisée)
+ indemnité de d'éloignement 6,5MG soit 23,70€

Soit une indemnisation moyenne : 99,50€

Paris et départements 92,93 et 94:
—Proposition d'un forfait repas par jour : 25€

—Proposition d'un forfait nuit + petit déjeuner : 68.50€ (non fiscalisés sur Paris,
50,80 non fiscalisés et 17,7€ fiscalisés pour autres villes que Paris).

Soit un remboursement des frais a hauteur de 93,50€

+indemnité de d'éloignement 6,5MG soit 23.70€
Soit une indemnisation moyenne : 117,20€



spennet
Note
Doit couvrir le repas du midi + repas du soir ?

spennet
Note
Doit couvrir le repas du midi + repas du soir ?

spennet
Note
Application pour tous CSP ?


Office National des Foréts

Transposition des grands déplacements :

Afin de compenser la perte engendrée par la mise en cause des accords de I'ONF
pour les ouvriers salariés transférés de I'ONF a la filiale ONF-X, une indemnité de
transposition est versée pour les grands déplacements effectués dans les 3 ans qui
suivent la mise en cause de la CCN-ONF et la mise en ceuvre de I'accord ONF-X.

Montant de l'indemnité :

L'indemnité de transposition correspond a la différence entre le cumul de I'indemnité
d’éloignement et de I'indemnité forfaitaire versée pour les frais d’hébergement et de
repas percues en application du nouvel accord et les mémes indemnités percues
selon les modalités de I"accord en vigueur a la date du transfert. La comparaison est
effectuée a chaque déplacement.



spennet
Note
Quid des TAM et cadres ?

spennet
Note
Pourquoi seulement 3 ans ?

spennet
Note
Combien de repas prise en compte pour ce calcul (repas midi + soir) ?
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Les notions de salariés itinérants et clause de
remisage de véhicule
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Les grands déplacements

Salarié itinérant :

Pour certains métiers et afin de couvrir certaines situations, ONF-X reconnait le
statut de salarié itinérant a certains de ses salariés.

Ce statut peut concerner notamment les conducteurs d'engin en déplacement.
Le salarié itinérant n’a pas de lieu d’embauche, il se rend de chantier en chantier.
Dans ce cadre, I'employeur met a sa disposition un véhicule de service.

Le mode de rémunération du temps de déplacement des salariés itinérants pour
se rendre sur le lieu d'exécution du contrat de travail releve de l'article L. 3121-4
du code du travail. Ce temps n’est pas du temps de travail effectif, il n'a pas a
étre pris en compte pour le calcul des durées quotidiennes et hebdomadaires
maximales.



spennet
Texte surligné 
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Les grands déplacements

Remisage de véhicule :

Cette clause permet au salarié en grand déplacement de quitter le chantier pour
regagner son domicile le vendredi soir avec le véhicule de service de I'ONF et de
repartir en déplacement de son domicile vers le chantier le lundi matin avec le
dit-véhicule.
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